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Moja przygoda z Open Source

Do 2000

* FreeBSD — zdrowa spotecznosc¢ nie-Apache, “dobroduszna klika” @
* Niechetny stosunek firm do Open Source

2000 - 2010
e Apache HTTPD i narzedzia XML
* Thinlet — (nie-Apache), czyli jak nie rozwija¢ projektu Open Source
e Apache Lucene, Nutch, Hadoop
* Akceptacja firm dla wybranych znanych projektéw Open Source

2010 - 2020

* Apache Lucene / Solr, Tika, Gora
» Zdecydowanie poparcie ze strony duzych i matych firm
* Apache jako uznany symbol jakosci

Obecnie
* Wiekszos¢ projektdw Apache wspierana jest (posrednio) przez firmy o hybrydowych
modelach biznesowych

* Lucidworks — Elatforma analityczna i backend dla e-commerce oparta na Apache Solr,
Mahout, Spark, Kubernetes...




Apache Software Foundation (ASF)

e Zarejestrowana w 1999 w USA jako organizacja non-profit
* Pierwszy projekt: web server Apache HTTPD

* Liberalna licencja Apache Software License (ASL 2.0) pozwalajaca na
tatwe wykorzystanie w komercyjnych produktach
* Uzywana przez wiele projektdw nie-Apache
* Obecnie najwieksza fundacja Open Source na swiecie
e Ponad 350 projektow
* Angazuje wiele tysiecy deweloperow, (posrednio) setki firm




Projekty Apache

Apache HTTP Server: Web/servers

Apache Hadoop, Kafka, Spark: Big data

Apache Maven: Build management

Apache CloudStack: Cloud

Apache Commons: Libraries

Apache Mahout: Machine learning

Apache Cordova: Mobile

Apache Tomcat: Java/servers

Apache NetBeans

Apache Lucene / Solr : wyszukiwanie petnotekstowe

Apache Tika: parsing i ekstrakcja tekstu i metadanych z r6znych formatow
... i wiele, wiele innych: https://projects.apache.org/projects.html



https://projects.apache.org/projects.html

Inkubacja i mentoring projektow

* Nowe projekty trafiajg do inkubatora
e Czas na “przestawienie sie” deweloperow na tryb dziatania w ASF

* Wyjasnienie aspektow prawnych (IP, przekazanie praw autorskich, zmiana
licencji, ocena patentowa, itp)

* Przetestowanie witalnosci projektu
* Ocena zaangazowania i zdolnosci do zbudowania spotecznosci
* Mentorzy pomagajg w dostosowaniu projektu do “Apache Way”

e Z inkubatora do top-level project (TLP) lub sub-project



The Apache Way: co to jest?

e Spotecznos¢ — wazniejsza niz kod

e Zastugi — czyli uznanie dla twojego wktadu

* Komunikacja — czyli jak wspotpracujemy ze soba

e Otwarty rozwoj — kazdy aspekt projektu jest dostepny dla wszystkich
* Decyzje — oparte na gtosowaniu i konsensusie



Spotecznos¢ — wazniejsza niz kod

* Wysokie standardy komunikacji miedzy cztonkami projektu

* Deweloperzy, testerzy, autorzy dokumentacji, kontrybutorzy — ORAZ
uzytkownicy!

* Budowanie dtugo-terminowego pozytywnego zaangazowania
e WSsrod wszystkich zainteresowanych — uzytkownikow, deweloperdw, firm, itp

* Deweloperzy reprezentuja tylko siebie, niezaleznie od zatrudnienia
» Zastugi sg przywigzane do osoby i projektu a nie do pracodawcy




Zastugi — czyli uznanie dla twojego wktadu

* Im wigcej zrobisz przydatnych rzeczy i jestes sktonny do wspotpracy, tym
wieksze masz zastugi i mozesz liczy€ na tym wieksze przywileje:
e Uzytkownik — uzywa projektu i zgtasza uwagi
e Kontrybutor — zgtasza poprawki (kodu, dokumentacji, praktyk, itp)
e Committer — wprowadza poprawki w kodzie

* Cztonek PMC (Project Management Committee) — decyduje o nowych cztonkach
projektu, publikacji oficjalnych wersji, o sprawach porzagdkowych, bezpieczenstwa i

organizacyjnych projektu, raportach do ASF, itp

* Cztonek ASF —decyduje o niektorych sprawach organizacyjnych ASF, cztonkach
zarzgdu, nowych projektach, prowadzi mentoring nowych projektow, itp.

e Dyrektor ASF — reprezentuje ASF w danym zakresie
. Zastﬁl sg osobiste — dla osoby i projektu, a nie dla pracodawcy lub dla
innych projektow
* Marka Apache zwieksza atrakcyjnosc¢ osoby na rynku!



Komunikacja — jak wspotpracujemy ze soba /

* Kodeks postepowania
e https://www.apache.org/foundation/policies/conduct

* W skrécie:
* Nie badz primadonng i nie podsycaj konfliktow

 Komunikacja dotyczgca projektu wytgcznie po angielsku
* Transparentnosc¢ w stosunku do catej spotecznosci i do ASF

 Atlassian JIRA do zarzadzania ticketami
 Git / Github / Subversion do zarzgdzania kodem zrédtowym

* Listy mailingowe
e user@ dev@ commits@ private@ (PMC)

e Slack

* |stnieje rowniez IRC dla dinozaurow...



https://www.apache.org/foundation/policies/conduct

Otwarty rozwoj

* Wszystkie decyzje odnosnie kodu i organizacji sg publiczne

* Nieliczne wyjatki np. CVE lub niewtasciwe zachowanie cztonkow dyskutowane
sg najpierw prywatnie przez PMC, ale rezultaty s tez publiczne

* “If it didn’t happen on list (or in JIRA) it didn’t happen”

* Zapis catego procesu decyzyjnego — niezbedne archiwum projektu

* Przejrzystosc decyzji co do kodu
e Otwarta dyskusja o zmianach
* Recenzje od innych

* Aspekt rozproszonej spotecznosci w czasie, przestrzeni i zajetosci
* Czasem na odpowiedz trzeba poczekac dzien lub dwa

/




Decyzje — gtosowanie i konsensus

e Szukanie rozwigzania, ktore jest najszerzej popierane przez
spotecznosc

* Czasem wbrew komercyjnym interesom twojego pracodawcy!

e Gtosowahnie w celu zatwierdzenia konsensusu

e Stosowane przy bardziej kontrowersyjnych lub przy oficjalnych decyzjach (np.
Release)

* Limit czasowy (przynajmniej 72 godziny)



The Apache Way

e Spotecznos¢ — wazniejsza niz kod

e Zastugi — czyli uznanie dla twojego wktadu

* Komunikacja — czyli jak wspotpracujemy ze soba

e Otwarty rozwoj — kazdy aspekt projektu jest dostepny dla wszystkich
* Decyzje — oparte na gtosowaniu i konsensusie

* Rezultaty: 350+ preznych wieloletnich projektow Open Source

stosowanych i uzywanych jako podstawa biznesu przez najwieksze
firmy na swiecie
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